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Evaluación del Desempeño de un Sistema de 
Seguridad Social

EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO
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SISTEMA DE PROTECCIÓN
SOCIAL

ANÁLISIS DE PROYECCIONES

GÉSTIÓN Y MOBILIZACIÓN 
DE RECURSOS FINANCIEROS



Descripción y objetivos de un SPER
¿Que es un SPER?

� « El análisis de las Prestaciones y de los Indicadores 
de Resultados de la Protección Social» constituye 
una de las herramientas del Departamento de 
Seguridad Social de la Organización Internacional del 
Trabajo (OIT) posee como objetivo la medición de los 
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Trabajo (OIT) posee como objetivo la medición de los 
dispositivos de protección social y de adoptar una 
visión de conjunto de los mismos en el país. EL 
SPER contribuye notablemente a obtener un retrato 
general de las tendencias de gasto de los regímenes 
de protección social, de la talla de su cobertura social 
y su nivel de prestaciones, con el fin de asistir al 
gobierno en el campo de la política social.



Descripción y objetivos de un SPER
¿Cuales son los objetivos de un SPER?

� Analizar el marco demográfico y económico, en especial la 
identificación del nivel de informalidad y de grupos 
vulnerables.

� Identificar el nivel de cobertura del sistema de protección 
social
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social
� Brindar un análisis estático de los costos y las fuentes de 

financiamiento de los sistemas nacionales de protección 
social

� Medir el desempeño en términos de eficacidad, equidad y 
de eficiencia del sistema de protección social así como 
desarrollar un conjunto de indicadores de desempeño del 
sistema



Descripción y objetivos del SPER: Secuencia de análisis

Ambiente demográfico y 
Económico

•¿Cual es el nivel de informalidad?

•¿Cuales son los grupos más 
vulnerables?

•¿Cuales son los factores de riesgo?

Cobertura del Sistema
de Protección Social

•¿Como se ganan la vida los 
trabajadores? ¿Donde trabajan? 

•¿Como trabajan?•¿Como trabajan?

Costo del Sistema
de Protección Social

•¿Cual es la Población Cubierta?

•¿Son eficaces los sistemas 
existentes?

Medición del Desempeño
de los regímenes existentes

•¿Cual es la repartición actual de 
recursos financieros?

•¿Como son financiados los gastos en 
Seguridad Social?



Descripción y Objetivos del SPER
Ambiente demográfico y macroeconómico

� Características Demográficas
� Urbanización, estructura de la población, etc.

� Mercado de Empleo
� Tasa de participación, tasa de desempleo, distribución de la 
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� Tasa de participación, tasa de desempleo, distribución de la 
población empleada por sector y nivel de ingreso

� Ambiente macroeconómico
� Nivel de ingreso, nivel de pobreza y redistribución de ingreso



Descripción y Objetivos del SPER
Cobertura del Sistema de Protección Social

� Visión de conjunto del sistema de protección social
� Inventario de instituciones de protección social y naturaleza 

de sus prestaciones
� Nivel de las prestaciones

� Equidad y suficiencia de las prestaciones
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� Cobertura a nivel nacional
� Análisis de la cobertura del Sistema de Protección Social
� Identificación de los límites a la cobertura



Descripción y Objetivos del SPER
Costo del Sistema de Protección Social

� Costo total anual de la Protección Social
� Como % de gasto del gobierno
� Como % del PIB
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� Como % del PIB

� Costo total anual de la Protección Social
� Según la edad, el sexo, nivel de ingresos y sector de empleo



Descripción y Objetivos del SPER 
Regímenes de Protección Social

� Vejez, Invalidez y Muerte

� Riesgos Profesionales

� Prestaciones familiares
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� Salud y Maternidad

� Desempleo

� Asistencia Social

� Medidas de Empleo



Descripción y Objetivos del SPER 
Medidas de desempeño de los Regímenes existentes

� Indicadores de Eficacidad
� Resultados Sociales
� Redistribución de riqueza
� Desempeño administrativo

� Indicadores de Cobertura
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� Indicadores de Cobertura
� Nivel de Cobertura
� Extensión de la Cobertura
� Calidad de la Cobertura

� Indicadores de Financiamiento
� Proporción de gastos en Protección Social



Descripción y Objetivos del SPER
Medidas de desempeño de los Regímenes existentes

� Los indicadores pueden compararse con:
� Metas de políticas sociales
� Experiencia reciente

� Experiencia nacional
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� Experiencia nacional

� Estándares internacionales


